Mujeres juarenses: precursoras de la educacion
superior en Ciudad Juarez
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El establecimiento de la primera universi-
dad en Ciudad Judrez fue posible a partir
de la vision, esfuerzo y perseverancia de
un grupo de mujeres juarenses, inspira-
das por la profesora Dolores Canizales.
Esta visidon se materializ6 con el estable-
cimiento de la Universidad Femenina de
Ciudad Juérez A.C. (UFCJ) en el afo 1968,
en un contexto politico y sociohistérico
adverso para un grupo de mujeres que
se atrevieron a distanciarse de los proyec-
tos de beneficencia social, para crear un
proyecto politico. Es a partir de la vision
de ellas que los grupos de poder locales
vislumbraron la urgencia de construir una
institucion de educacién superior que res-
pondiera a las necesidades educativas de
una comunidad en creciente desarrollo.

En este texto, presento una version su-
cinta de un analisis mas amplio sobre la
formacion de la cultura de género en la
Universidad Autdbnoma de Ciudad Juérez
(UACJ)." Mi andlisis esta informado por un
enfoque critico feminista que tiene como
objetivo primordial el estudio del papel
que juegan las relaciones de poder en
la formacién de la cultura de género, asi
como la re/vision y el rescate del legado
histérico de la experiencia de las mujeres
en contextos sociohistéricos especificos,
en este caso las precursoras de la educa-
cion superior en Ciudad Juérez.

Al leer el texto de la profesora Canizales,
me di a la tarea de investigar mas sobre
el Club de Mujeres Profesionistas y de Ne-
gocios A.C. de Ciudad Juéarez (CMPNCJ)
y sus nexos con clubes y federaciones
nacionales e internacionales. El CMPNCJ,
desde su fundacién en 1965, formo parte
de la Federacién Internacional de Mujeres
Profesionistas y de Negocios (BPW por sus
siglas en inglés),? la cual inici6 sus activi-
dades en 1930, en Ginebra, Suiza; Estados

Unidos, Austria, Francia, Reino Unido,
Canada e Italia se consideran paises fun-
dadores. Esta federacion y sus afiliadas
establecen como misién central promo-
ver y lograr que las mujeres alcancen un
nivel de equidad y justicia en todos los
ambitos de la sociedad.

De hecho, en la toma de posesién de
la presidencia del CMPNCJ en el mes de
mayo de 1968, Dolores Canizales reco-
noce lo anterior:

La organizacion de Mujeres Profesio-
nistas y de Negocios, cuenta con mas
de cien clubes que estan distribuidos
desde Estados Unidos de Norteamé-
rica, México, hasta el Africa. El lema
de todos ellos es la superacién en la
mujer. Este lema se encuentra plas-
mado en becas, escuelas y en actos
humanitarios, todo en beneficio del
sexo femenino. Pero no estamos
satisfechas, deseamos en este aio
lograr la realizaciéon de una Universi-
dad Femenina para la mujer de Ciu-
dad Juérez [...] lucharemos todas en
una, para alcanzar este anhelo que
serd muy pronto una realidad que re-
dundara en beneficio de nuestras hi-
jas, vuestras hijas, las hijas de Ciudad
Judrez y de México...3

Ademads, a principios de los afios 70,
la Federaciéon Internacional de Mujeres
Profesionistas y de Negocios habia in-
corporado las demandas de derechos
de las mujeres (promovidos los movi-
mientos reivindicativos de liberacién de
las mujeres)* y desde entonces trabajan
de manera cercana con la Organizacion
de la Naciones Unidas en proyectos de
desarrollo destinados a mejorar las con-
diciones de vida de éstas. La diferencia
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entre las participantes de clubes y fe-
deraciones nacionales e internaciona-
les de Mujeres de Profesionistas y de
Negocios, y otros grupos feministas, es
que la mayoria de las primeras no busca
cambios estructurales; negocia con las
estructuras patriarcales, pero siempre
busca beneficiar a las mujeres. Claro
estd que entre mas conservador sea el
contexto sociocultural, menos visible
es la influencia del pensamiento femi-
nista. A la par, entre mas feministas las
socias, menos espacios se les abren para
apoyar a otras mujeres. Actualmente,
en las filas de esta federacién y de otras
asociaciones de empresarias participan
muchas, informadas por las reflexiones
feministas contemporaneas.®

El dia de la inauguracion de la UFCJ,
Canizales afirma: “como soy feminista
por excelencia, abogué por la mujer y la
necesidad de un Centro de Estudios Su-
periores que llene las necesidades de la
mujer fronteriza"®

En otros espacios de su texto, deja ver
lo dificil que es trabajar los proyectos
para cambiar las condiciones de vida
de las mujeres. En esos tiempos todavia
no se teorizaba el concepto de género
como eje estructurador de las relaciones
sociales. Canizales reconocia la discrimi-
naciéon hacia las mujeres en general y
hacia ellas especificamente como fun-
dadoras de la Universidad Femenina.
Ella afirma que: “La Universidad Femeni-
na de Ciudad Juarez, nace en medio de
un gran escepticismo, hay que aceptar-
lo, y va contra las corrientes de intereses
y prejuicios que no admiten la viabilidad
de una institucién femenina y cuyo ori-
gen o idea de su fundacién nazca de un
grupo de mujeres”’

Finalmente, segun relata Dolores Ca-
nizales, el 21 de mayo de 1969, la Uni-
versidad Femenina se transforma en
mixta, “se nos exigié que abandonara-
mos la sala a las sefioras que representa-
bamos a la asociacién civil [...] ninguna
persona tuvo valor para dirigirnos una
palabra de aliento, menos defender-
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nos. Salimos corridas como usurpadoras
allanando terreno ajeno [...] En aquellos
momentos sentimos que la Universidad
nos habia sido arrebatada [...]"8 Por com-
promisos adquiridos deciden volver a
empezar desde cero, es en esa etapa que
la Universidad Femenina de la Ciudad de
México les concede la incorporacion.

Paraddjicamente, y a pesar de haber
expulsado a las fundadoras del lugar que
el municipio les dono para establecer la
Universidad Femenina, el grupo de Adolfo
Chévez Calderén recibié todo el apoyo de
los grupos empresariales, politicos y auto-
ridades, los Rotarios y otros para la Univer-
sidad Mixta, la cual se transforma en 1971
en la Universidad de Ciudad Juarez?® que
dos afos mas tarde pasaria a ser la actual
Universidad Auténoma de Ciudad Juarez.

Después de leer el testimonio de Dolo-
res Canizales y de conversar con algunas
de las participantes actuales y amistades
de quienes participaron directa o indirec-
tamente en el proceso de la fundaciéon y
eventual desaparicion de la UFCJ, ofrezco,
para terminar lo que para mi son pregun-
tas retdricas, pero que me permiten cerrar
en este espacio. El desalojo de las socias
del CMPNCJ, fundadoras de la UFCJ del
lugar que les habia donado el municipio,
{fue porque los hombres que apoyaron a
Chévez Calderdn las consideraban “inca-
paces” para dirigir una universidad, o fue
por ser feministas?, ;por qué simplemen-
te no las dejaron continuar con la Univer-
sidad Femenina, aunque con el tiempo no
resultara viable y la cerraran por decision
de las mismas mujeres?, ;por qué agotar-
las y derrotarlas, para después incluirlas
en subalternidad?



