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Professional Competences and Objects of Industrial
Design as Part of the Designer Formation in Cuba
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RESUMEN

La formacion del diseflador a nivel universitario alcanza diversos niveles y teorias a escala internacional, y
los modelos de ensefianza van desde el apego al arte hasta tendencias ingenieriles. En Cuba, la formacién
de los disefiadores parte de una estructura general: el genoma del disefiador, donde se definen esferas de
actuacion para cada carrera, y los modos de actuacién de pregrado a posgrado. La formacién actual se
construye a partir del cumplimiento de objetivos, sin embargo, no se niega la veracidad de teorias con-
temporaneas, como la formacién por competencias. Varias son las investigaciones en este tema que se han
desarrollado en el marco del Instituto Superior de Diseiio de Cuba (ISDi), declarando asi las competencias
necesarias para ambas ramas del disefio (comunicacion visual e industrial) y muchas esferas declaradas
en este genoma. El presente articulo muestra los resultados de la investigacion correspondiente a las com-
petencias profesionales a generar en el futuro disefiador de objetos en Cuba. La propuesta resultante es
una solucidn estructural que define nueve competencias y tiene en cuenta la relaciéon de conocimientos,
habilidades y cualidades para la estructuracion de la formacién en la esfera objeto, lo que facilita su futura
aplicacion en programas formativos o de evaluacion profesional a nivel laboral.

PALABRAS CLAVE: Objeto; competencias; habilidades; valores; formacion.

ABSTRACT

Education of Designers in the university, follow different levels and theories internationally. Teaching mod-
els goes from arts to engineering tendencies in different ways. In Cuba, teaching theories becomes from
a general structure: the designer genome, it declares: acting spheres for each career and acting ways de-
pending the maturity and experience of designers. Actual formation becomes from declared objectives;
anyway, it does not deny the validity of contemporary theories as the competence’s one. Research from
ISDj, declared Competences for both lines of Design and from many spheres declared in designer genome.
This article shows the results of an investigation about the professional Competences for the Object sphere
as first step in Industrial Design. Here we have a testimony of knowledge’s, skills and values important
for the Object Cuban designer in Cuba today. The resulting proposal is a structural solution that defines
nine competences, which considers the relationship of knowledge, skills and qualities for the structuring
of training in the subject area, which facilitates its future application in training programs or professional
evaluation at work level.
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. INTRODUCCION

El perfeccionamiento de la educacion en las diversas
ramas ha sido fuente de interesantes resultados dentro
de la investigacion cientifica vinculada a la docencia.
La forma de abordar los diferentes conocimientos, para
lograr una formacién 6ptima del profesional en Cuba,
es un tema de constante busqueda. Sin embargo, des-
de la formacién por objetivos y capacidades, el mundo
apunta hacia las competencias profesionales. No lejos
de esto, el Instituto Superior de Disefo define las com-
petencias requeridas para formar a sus profesionales en
cada rama y esfera de actuacion.

Dentro del Disefo Industrial, destaca la esfera objetual
que es y serd, por su escala y niveles de complejidad, el
germen donde comienza dicha rama de la profesion.
Es por ello que la presente investigacion tiene como
objetivo general identificar el sistema de competencias
profesionales en la esfera de actuacion: objeto, para el
disefiador industrial.

El estudio del disefio de producto es el germen de don-
de parte toda indagacién o trabajo del disefio indus-
trial, es el nucleo de la profesion y eso lo hace inhe-
rente a la ensefianza del disefio desde sus inicios. La
estructuracion de esta ensenanza ha sido estudiada y
modificada en funcién de las tendencias, los objetivos
y el devenir del desarrollo cientifico-técnico. En Cuba
y en el mundo pudieran citarse muchos ejemplos de
indagaciones sobre como y qué enseflar en cuanto al
disefio de producto.

El enfoque de la formacién cubana en disefo industrial
presenta una marcada orientacion hacia la ingenieria,
pues se potencia en menos medida su vinculacién con
el arte, reconociendo que el disefio industrial no sera
de ninguna manera una ciencia exacta, sin embargo,
esta compuesto de elementos medibles y precisos en
su vinculo con las tecnologias y las ciencias exactas.
La produccion industrial no estara aislada del conoci-
miento de los materiales y sus particularidades, de los
procesos productivos, de la investigacion e innovacion
tecnoldgica, de la mecanizacion, automatizacion y ro-
bética, y para eso debe formarse al profesional del fu-
turo. La academia brinda una serie de conocimientos
basicos de diverso tipo que dota al profesional de los
conocimientos fundamentales que le permitan desen-
volverse en su profesion en diversas ramas y puestos de
trabajo.
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Entonces, la principal vinculacién de los resultados
mostrados, con la innovacién tecnoldgica y la inge-
nieria, estan dados por cuanto esta tipologia de cono-
cimientos repercute en la formacion del profesional.
Si bien, no resultan explicitos, sobre todo correspon-
dientes a la ingenieria, se encuentran implicitos en los
conocimientos y habilidades que se compilan en esta
propuesta, los cuales tienen un corte eminentemente
técnico y practico, ademas de tedrico.

Una vez definidos en la Academia Cubana de Disefio el
Modelo de Gestion de las Competencias Profesionales
del Disefio en Cuba "; Las Competencias Profesiona-
les Especificas para Proyectar en el Disefio Industrial
2], una Propuesta de Competencias Profesionales Es-
pecificas Relacionadas con el Dominio de los Recursos
Formales para el Disefio [); Elementos de Competen-
cias a Desarrollar en Estudiantes de Diseflo a través de
la Ensefianza de los Materiales y Procesos [¥; las Com-
petencias Profesionales Especificas del Diseniador para
Desarrollar Proyectos de Disefio de Espacios Interiores
5]'y un Sistema de Competencias Tipogréficas del Estu-
diante Cubano de Disefio [¢), resulta un vacio importan-
te de conocimiento para la organizacién curricular y la
estructuracion de la docencia respecto al disefio indus-
trial, la no definicion de los elementos mas significativos
a desarrollar en la esfera basica del disefio industrial.

Si bien estudios similares han sido desarrollados en
otros contextos, el adecuar esta propuesta a las carac-
teristicas (atipicas) de la Cuba de hoy, se demuestra su
validez, legitimada por la experimentacion en la propia
ensenanza del disefio de objetos industriales. La plura-
lidad de contextos alrededor del mundo particularizan,
en ultima instancia, las caracteristicas de esta propues-
ta para cada contexto, sin embargo, pueden anotarse
una serie de conocimientos que son comunes para la
ensenanza del disefio de producto a nivel internacio-
nal, lo cual puede ser, sin duda, caldo de cultivo para
venideras investigaciones y articulos.

|l. METODOLOGIA

Para el abordaje del presente tema de investigacion, se
emplearon métodos del nivel teérico de la investiga-
cidn cientifica, como son:

Histdrico-logico. Este método se utilizé para la indaga-
cion, estudio y determinacion de los fundamentos ted-
ricos relacionados con el devenir histérico de la forma-
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cién del disefiador en Cuba, asi como de los estudios
acerca de las competencias profesionales del disefiador
y las competencias profesionales de la esfera de actua-
cién: objeto.

Andlisis y sintesis. Permitié profundizar en las ten-
dencias acerca de las competencias profesionales del
disefiador, arribar a regularidades y determinar las re-
laciones que se establecen entre las unidades y elemen-
tos como las partes que las conforman y su dindmica
como un todo, asi como el estudio de las caracteristicas
para construir el sistema de competencias profesiona-
les para la esfera objeto en la formacién del disefiador
industrial.

Modelacién. Se empleé para la abstracciéon mental de
los elementos esenciales y las relaciones que se estable-
cen en el sistema de competencias profesionales para la
esfera de actuacion: objeto, que se propone como via de
solucion al problema de la investigacion, con su corres-
pondiente representacion grafica.

El enfoque sistémico. Con el objetivo de establecer las
relaciones funcionales entre el sistema y los subsis-
temas que conforman la propuesta de competencias
organizadas y articuladas, para la esfera de actuacion
objeto en la formacidn de los disefiadores industriales,
permitié determinar su estructura, su desarrollo y el
orden jerarquico de sus componentes.

Ademas, fueron seleccionados métodos del nivel empi-
rico de la investigacion cientifica como los siguientes:

Analisis documental. Se realizd para revisar los datos
que aportaron los documentos del Plan de Estudios D,
el Modelo del Profesional de Disefiador Industrial, los
Programas de la Disciplina Principal Integradora de
Diseno Industrial y de los Programas de Asignatura
Disefo I yII, asi como las encuestas de calidad del pro-
ceso docente, que proporcionaron elementos esencia-
les basicos para determinar las unidades y elementos
de las competencias de la esfera de actuacion: objeto,
en la formacion del disefiador industrial.

Entrevista a profesores. Se elabor6 una guia de entre-
vista de forma grupal, con el objetivo de valorar sus
criterios acerca de las habilidades que deben desarro-
llar los estudiantes en la esfera de actuacion: objeto y su
vinculo con las competencias.
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Encuesta a estudiantes. Con el objetivo de valorar el
criterio de los estudiantes sobre su preparacién para el
disefio en la esfera objeto, se aplicé un cuestionario a
estudiantes de tercer afio de disefio industrial durante
los cursos 2015-2016 y de 2016-2017, aportando infor-
macion para el diagndstico del estado actual.

Consulta a especialistas. Se empled con el objetivo de
valorar los criterios acerca de la pertinencia del Sis-
tema de Competencias Profesionales en la Esfera de
Actuacion: Objeto, como via de solucién al problema
determinado. Se realizé a 6 especialistas con similares
caracteristicas en cuanto a experiencia como disefiado-
res en la esfera de actuacién: objeto, como profesores
del ISDi, con mas de 10 afos de trayectoria profesional.

La poblacién seleccionada para el estudio de la proble-
matica es de:

« 8 profesores que imparten las asignaturas Disefio
Industrial durante tres cursos escolares y /o con
las responsabilidades como Profesor Principal de
Ano, Jefe de Disciplina y Profesor Principal de la
Asignatura.

« 100 Estudiantes del tercer y cuarto ano de la carre-
ra de Disefio Industrial de los cursos 2015 a 2017.

La muestra seleccionada para la investigacion fue de 5
profesores con experiencia de trabajo, ya que los otros
3 son adiestrados con poca experiencia en la forma-
cidn, ademas de 50 estudiantes de tercer afio de la ca-
rrera de Disefio Industrial del curso 2015-2016.

La seleccion de los 5 especialistas para considerar sus
opiniones y valorar la pertinencia del Sistema de Com-
petencias Profesionales, se realizo bajo el criterio de
que si bien son pocos los expertos con amplia practica
pedagdgica en la esfera de actuacion: objeto, tienen una
vasta experiencia como disefiadores y formadores que
se han vinculado con la evolucidn del disefio en Cuba.

lIl. RESULTADOS Y DISCUSION

La investigacion sobre las competencias en el modo de
actuacion: objeto, del disenador industrial, se inici6 en
el curso 2014-2015 y ha transitado del Plan de estudios
D al Plan de estudios E, un momento de cambio, donde
toda la estructura de la carrera, que funcionaba a partir
del Plan D de la educacién superior, cambia en fun-
cién de una duracién menor del tiempo de estudios (4
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afios) y de nuevas transformaciones en la concepcién
del curriculo.

Una invariante en la formacion del disefiador indus-
trial, como se sefala, ha sido la proyecciéon desde la ca-
rrera, con ejercicios encaminados a la solucién de pro-
blematicas econdmicas, tecnoldgicas y sociales, entre
otras, abarcando el contexto social en cada momento
histérico.

La necesidad de declaracion de dichas competencias a
nivel general y especifico, parten de una organizacién
en funcién de las esferas y modos de actuacién pro-
fesional. Dicha propuesta parte ademas de la practica
pedagodgica, con la necesidad de constatar problemas
en la formacién dentro de la esfera de actuacion: ob-
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jeto, lo que se percibe en soluciones incorrectas o con
escaso grado de perfeccion en los proyectos de disefio
que realizan los estudiantes a lo largo de la carrera y
especificamente en el tercer afio académico (Plan D).

Para el desarrollo de dicha investigacion, se tomé como
muestra 5 profesores con experiencia de trabajo (3 aflos
0 mas), ya que los otros 3 son adiestrados o instructo-
res con poca experiencia en la formacion, ademas de
50 estudiantes de tercer afno de la carrera de Diseflo
Industrial del curso 2015-2016.

El Sistema de Competencias Profesionales para la Esfe-
ra de Actuacidon: Objeto consta a nivel cuantitativo, de
la definicién de 9 competencias, 15 unidades y 78 ele-
mentos de competencias (Tabla 1 y Apéndice-Tabla A).

TABLA 1.
S1STEMA DE COMPETENCIAS PROFESIONALES PARA LA ESFERA DE ACTUACION: OBJETO
COMPETENCIAS UNIDADES DE | ELEMENTOS DE
COMPETENCIA | COMPETENCIA
1. | Conocimiento de la historia del Diseno Industrial. 1 7
2. | Empleo de la organizacién metodoldgica del proceso de disefio establecida en el ISDi dirigida 4 29
a la esfera objeto.
3. | Estudio y determinacién del uso de un objeto. 2 8
4. | Resolver las particularidades funcionales del objeto. 1 6
5. | Determinacion de los aspectos tecnoldgicos y productivos del objeto. 2 9
6. | Adecuar el objeto a su contexto de interacciéon inmediato. 1 2
7. | Insertar el objeto en el mercado donde sera comercializado. 1 6
8. | Poseer conocimientos sobre leyes y principios de la fisica. 1 3
9. | Dominar las técnicas de representacion digital de objetos en 2D y 3D. 2 7
COMPETENCIAS UNIDADES DE ELEMENTOS DE CONOCIMIENTOS HABILIDADES VALORES
COMPETENCIA COMPETENCIA
9 15 78 36 61 16

La propuesta comienza respetando un orden cronolé-
gico, a partir del estudio de la Historia del Disefio In-
dustrial, posteriormente se abordan las competencias
a un nivel general, definiendo las relacionadas con la
metodologia del proceso de disefio: estructura medular
en el abordaje de la carrera y que coincide con la for-
macion en la esfera de actuacion: objeto, y se cierra con
competencias vinculadas a aspectos mas especificos de
la formacion en la citada esfera de actuacion.

Las competencias definidas son especificas, teniendo
en cuenta su naturaleza profesional, toda vez que son
transversales, por su insercion formativa en los perfi-
les profesionales del contexto nacional. Las presentes
competencias profesionales logran precisar los cono-
cimientos y habilidades a un nivel de precisién no al-
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canzado en el plano axioldgico. Esta precision se logra
porque los valores transversales que se declaran y com-
plementan la propuesta, son comunes para otras esfe-
ras de actuacidn y problemas profesionales.

Son resaltados de manera fatica los valores a desarro-
llar en la formacién del diseniador de objetos cuba-
no en el siglo XXI (Apéndice-Tabla B), resaltando la
creatividad, el pensamiento logico, la actitud critica y
autocritica, la capacidad argumentativa, la voluntad,
la curiosidad, capacidad de experimentacion, capaci-
dad de trabajo en equipo, solidaridad, responsabilidad,
motivacion, receptividad, ética profesional, responsa-
bilidad ecolégica, humildad, humanismo y conciencia
econodmica.
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La propuesta en la aplicacion cotidiana de sus resultados

Toda la propuesta, desde el inicio de la investigacion,
funcioné como un laboratorio donde, de manera orga-
nizada, se fueron optimizando las propuestas de ejer-
cicios practicos a realizar, a partir de la coordinacién
horizontal de contenidos. Esta evolucién fue dada a
partir esta, mas la vinculacidn interasignaturas, lo cual
permitié constatar la importancia de las competencias
aportadas por varias areas del conocimiento tributan-
do a la asignatura principal: Disefio Industrial (en este
caso: I yII). La experiencia de un colectivo docente y la
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madurez desde el punto de vista del trabajo metodolo-
gico, permitieron organizar la experiencia y los resul-
tados obtenidos con miras a la formacién por compe-
tencias profesionales de los estudiantes del 3.er afo de
la carrera.

Es asi como apreciamos la evolucidn de ejercicios como
los ejercicios integradores de ambos semestres, que co-
menzaron siendo exclusivamente de Disefio Industrial
y acabaron incorporando dos o mas asignaturas con el
paso del tiempo (Tabla 2).

TABLA 2.
CURSOS DEL 1.° Y 2.° SEMESTRES

1."® SEMESTRE

CURSO: 2014-2015

CURSO: 2015-2016

CURSO: 2016-2017

CURSO: 2017-2018

TEC. No. 3: Se relaciona y tribu-
ta su evaluacion solo a la asigna-
tura: Disefio Industrial I.

TEC. No. 1: Se relaciona y tribu-
ta su evaluacién a la asignatura:
Disefo Industrial I'y a Tecnolo-
gia de los Metales.

TEC. No. 3: Se relaciona y tribu-
ta su evaluacién a la asignatura:
Disefio Industrial I y a Tecnolo-
gia de los Plasticos.

TEC. No. 3: Se relaciona y tribu-
ta su evaluacién a la asignatura:
Disefio Industrial I, a Tecnolo-
gia de los Plasticos y Documen-
tacion Técnica.

TEC. No. 3: Se relaciona y tri-
buta su evaluacién, a la asig-
natura: Disefio  Industrial I,
a Tecnologia de los Plasticos,
Computacion IIT (Autodesk In-
ventor) y Documentacion Téc-
nica.

2.9 SEMESTRE

TEC. No. 3: Se relaciona y tri-
buta su evaluaciéon a la asigna-
tura: Disefio Industrial II y a
Tecnologia de la Madera.

TEC. No. 2: Serelacionay tribu-
ta su evaluacion a la asignatura:
Disefo Industrial II, Tecnologia
de Madera y a Metodologia de la
Investigacion.

TEC. No. 3: Se relaciona y tribu-
ta su evaluacion a la asignatura:
Diseno Industrial II y a Historia

TEC. No. 2: Se relaciona y tribu-
ta su evaluacion a la asignatura:
Diseno Industrial II, Tecnologia
de la Madera y a Metodologia de
la Investigacion.

TEC. No. 3: Se relaciona y tri-
buta su evaluacion a la asignatu-
ra: Disefio Industrial II, Mode-

TEC. No. 2: Se relaciona y tribu-
ta su evaluacion a la asignatura:
Disefo Industrial II, Tecnologia
de la Madera y a Metodologia de
la Investigacion.

TEC. No. 3: Se relaciona y tribu-
ta su evaluacion a la asignatura:
Diseno Industrial II, Modelos y

del Disefio II.

los y a Historia del Diseno II. a Historia del Diseiio II.

De esta manera, se fueron agregando a las competen-
cias relacionadas directamente al disefio de objeto de-
tectadas desde el inicio de la investigacién, una serie
de competencias complementarias desde el nivel ana-
litico, metodoldgico y tecnoldgico. Es de suponer que
dichas competencias, se derivan directamente de los
objetivos de las asignaturas y de cada uno de los ejerci-
cios que cada una de ellas orienta (Apéndice-Figura A
y Apéndice-Tabla C).

Los valores a desarrollar en el disefiador de objeto co-
rresponden con los declarados en el modelo del profe-
sional, los planes D y E y los programas de las diversas
asignaturas vinculadas a esta esfera de actuacion del
disefio industrial.
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Finalmente se comprobd en la practica, el desarrollo
de habilidades a partir de conocimientos impartidos y
evaluados, conjuntamente con la formacién de valores
a partir de la sensibilizacion con problemas susceptibles
de la sociedad, especificamente vinculadas a un grupo
meta tan especial, como lo son los nifios. Dentro de las
conclusiones mas importantes de esta experiencia, se
encuentra el hecho de que estos valores a formar en los
estudiantes, estos deben ser portados por los docentes.
También resulté trascendental la vinculacion a la reali-
dad social y tecnoldgica del pais y del ISDi en el desarro-
llo de las habilidades y en la formacion de valores a par-
tir de la ejecucion de los ejercicios practicos. La actitud
frente al estudio, la conciencia ambiental, la capacidad
de comunicacion, la responsabilidad, solidaridad, capa-
cidad de trabajo en equipo, la motivacion y la humildad,
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fueron valores adquiridos o fomentados en los grupos
de estudiantes, lo cual se comprueba en un alto grado
de madurez y compromiso con el colectivo (incluidos
estudiantes y profesores) (Apéndice-Figura B).

IV. CONCLUSIONES

Una vez concluida la investigacion para estructurar la
propuesta del Sistema de Competencias en la Esfera:
Objeto a formarse en el estudiante cubano de Disefio
Industrial, y habiendo transitado todas las etapas pla-
nificadas para el cumplimiento del objetivo de la mis-
ma, se arriban a las siguientes conclusiones:

1. El estudio y manejo de la esfera de actuacidn objeto,
es de gran importancia para el desempefio profesional
del disefiador industrial. Esto implica que su forma-
cion debe delinearse de forma efectiva atendiendo a las
necesidades del contexto en el que se inserta. En este
sentido, se parte de una situacion problematica carac-
terizada porque la practica formativa hoy supera la de-
claracién de los objetivos de la asignatura y la discipli-
na y no se encuentran declarados, de manera integral,
todos los conocimientos y habilidades a desarrollar en
el profesional de esta esfera.

La sistematizacion de basamentos tedricos, metodolo-
gicos y conceptuales, permiten elaborar una propuesta
conceptual de competencias para la esfera de actua-
cion: objeto como referencia para futuras investigacio-
nes en este sentido.

2. El estudio realizado al contexto formativo que des-
pliega el Instituto Superior de Disefio aporta resultados
que demuestran la poca especificidad existente en los
programas de estudio basados en objetivos. Ademas,
evidencia que existen areas del conocimiento que ain
no alcanzan la calidad requerida en su formacién. Los
actores implicados en el proceso docente coinciden en
la demanda de nuevas tematicas. Estos elementos per-
miten afirmar que existen condiciones favorables para
la aplicacidn de una propuesta basada en competencias
que haga mas efectiva la asimilacién y aplicacion de los
conocimientos en la esfera objeto.

3. La propuesta de competencias diseniada asume la
base tedrico-conceptual estudiada y la articula con
los resultados del diagndstico del contexto actual para
arribar a una solucién estructural que define 9 com-
petencias, desglosadas en 15 unidades y 78 elementos.
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Su organizacién parte de la generacion de varios gru-
pos estructurados de manera ascendente en cuanto a
complejidad y respetando un orden cronoldgico. La
solucion presentada tiene en cuenta la relaciéon de co-
nocimientos, habilidades y cualidades para la estructu-
racion de la formacion en la esfera objeto, lo que faci-
lita su futura aplicacién en programas formativos o de
evaluacion profesional a nivel laboral.

4. Los especialistas consultados para una valoracién
preliminar de la propuesta, coinciden en la evaluacién
positiva de la misma, ofreciendo criterios que conver-
gen en la pertinencia de la solucién, su validez como
resultado cientifico y sus potencialidades de aplicacion
en el contexto formativo y empresarial cubano.
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APENDICE

TABLA A.

COMPETENCIAS
PROFESIONALES
ESPECIFICAS

UNIDADES DE
COMPETENCIAS

ELEMENTOS DE COMPETENCIAS

1. Conocimiento de
la historia del dise-
fio industrial desde
su contexto.

1.1. Dominar las
tendencias histori-
cas y estilos forma-
les del disefio en la
esfera objeto.

1.1.1. Conocer las caracteristicas de los estilos formales y las tendencias his-
téricas del disefio industrial.

1.1.2. Dominar los conceptos basicos y terminologia técnica asociados al di-
sefio de objetos industriales.

1.1.3. Conocer el desarrollo de los objetos industriales a través de la historia,
sus caracteristicas y autores.

1.1.4. Dominar los principales exponentes nacionales e internacionales del
disefo industrial y su obra.

1.1.5. Analizar los referentes histdricos en cuanto a los factores del disefo.

1.1.6. Conocer el desarrollo de la produccién industrial y su vinculo con el
disefo.

1.1.7. Establecer referencias en estilos histéricamente validados como punto
de partida para el disefio de nuevos objetos industriales.

2. Empleo de la or-
ganizaciéon metodo-
légica del proceso
de disefio estableci-
da en el ISDi dirigi-
da ala esfera objeto.

2.1. Desarrollar el
trabajo con el en-
cargo de diseno.

2.1.1. Conocer, describir y desarrollar la categoria: encargo de diseo.

2.1.2. Detectar las necesidades que pueden ser resueltas desde el diseno in-
dustrial.

2.1.3. Seleccionar y declarar condicionantes del proyecto a partir de un en-
cargo de diseno.

2.1.4. Dominar normas y regulaciones establecidas para la concepcion e im-
plementacién de cada objeto industrial (seguin sea el caso).

2.1.5. Definir las necesidades detectadas desde el punto de vista social, eco-
némico y ecoldgico.

2.1.6. Comunicar adecuadamente los resultados de esta etapa de manera
oral, escrita y con la posibilidad del empleo de herramientas informéticas.

2.2. Desarrollar la
etapa de problema.

2.2.1. Dominar herramientas y métodos a nivel teérico para el procesamien-
to de informacién.

2.2.2. Diferenciar y procesar los elementos pertenecientes al andlisis de cada
uno de los factores de diseio como estudio previo a la concepcién de un
objeto industrial.

2.2.3. Dominar el método de analisis-sintesis en el procesamiento de infor-
macion.

2.2.4. Compilar las conclusiones fundamentales dentro de cada analisis de
factores de disefio.

2.2.5. Seleccionar y expresar sintetizadamente, los elementos concluyentes
traducidos a requisitos de disefo.

2.2.6. Comunicar los resultados de la etapa, de manera oral y escrita, em-
pleando en los casos necesarios, herramientas informaticas.

2.3. Realizacién de
la etapa de concep-
tualizacion.

2.3.1. Correlacionar resultados de los analisis de factores de disefio para de-
finir las caracteristicas principales del objeto.

2.3.2. Conocer y dominar los recursos basicos, basicos de relacion, principios
y rangos de las cualidades formales propios del disefio bésico de estructuras.

2.3.3. Expresar de manera oral y escrita, las categorias de la metodologia
establecida en el ISDi para esta etapa: Premisas conceptuales, Alternativas
conceptuales, Alternativas de solucién, Variantes y Concepto 6ptimo.

2.3.4. Seleccionar y evaluar las alternativas mas pertinentes dentro de un
grupo de soluciones posibles.

2.3.5. Optimizar la forma, los elementos funcionales, de uso y tecnologia, asi
como la adecuacién al mercado y contexto de uso del objeto.
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COMPETENCIAS
PROFESIONALES
ESPECIFICAS

UNIDADES DE
COMPETENCIAS

ELEMENTOS DE COMPETENCIAS

2.3.6. Emplear las caracteristicas de estilos y tendencias histdricas en el pro-
ceso de conceptualizacion.

2.3.7. Expresar de manera verbal (oral y escrita) las caracteristicas (funda-
mentales y generales) del objeto disefado.

2.3.8. Emplear la forma como generador/representador de conceptos de di-
sefio.

2.3.9. Representar graficamente (manual o digitalmente), la solucion formal
del objeto.

2.3.10. Reconocer las tipologias de proyectos de disefio de objeto segiin sus
complejidades (objeto y sistema de productos).

2.3.11. Conocer los elementos que pautan la unidad entre los componentes
de un sistema de productos del disefio industrial.

2.3.12. Comunicar con alto grado de eficiencia y precision, las caracteristicas
y detalles de la solucién final.

2.4. Ejecucion de la
etapa de Desarrollo.

2.4.1. Dominar la construccion de maquetas y modelos representativos a es-
cala.

2.4.2. Dominar y emplear las normas vigentes para la representacion técnica
de los elementos que tributan a la produccién industrial.

2.4.3. Representar los ajustes de la solucién a la produccién industrial, con
alto nivel de precision, empleando los estilos y normas estipuladas.

2.4.4. Adecuar el objeto al lenguaje de una tecnologia, produccion e indus-
tria especifica.

2.4.5. Comunicar a los especialistas, de manera oral, grafica y escrita, los
ajustes de la solucidn, con el empleo de los términos técnicos de la profesion
y la industria.

3. Estudio y deter-
minaciéon del uso
de un objeto

3.1. Resolver ana-
liticamente, el uso
del objeto indus-
trial a disefiar.

3.1.1. Analizar similares diacrénicos y sincronicos para determinar posibles
modos, secuencias y esquemas de uso.

3.1.2. Definir los elementos que interfieren en el uso.

3.1.3. Representar esquemadticamente la configuracion funcional del posible
resultado.

3.1.4. Determinar el modo, secuencia, intensidad y frecuencia de uso (de ser
pertinente).

3.1.5. Arribar a conclusiones, determinando elementos indispensables con
respecto al uso.

3.2. Determinar
los elementos re-
lacionados con la
interaccién  fisica
entre el usuario y el
objeto.

3.2.1. Aplicar métodos y normas de la Ergonomia para el andlisis y la toma
de decisiones en cuanto a dimensionamientos, usabilidad y 1égica de uso.

3.2.2. Seleccionar y distribuir con alto grado de coherencia formal, las textu-
ras, colores y materiales a emplear.

3.2.3. Describir de manera oral y escrita, las caracteristicas, preferencias,
cualidades y deficiencias del piblico meta al cual se dirigird finalmente el
objeto.

3.2.4. Analizar y seleccionar las particularidades principales de los usuarios
meta para ajustar el producto en cada caso.

4. Resolver las par-
ticularidades  fun-
cionales del objeto.

4.1. Determinar los
elementos funcio-
nales del objeto.

4.1.1. Dominar a nivel conceptual y practico, el funcionamiento de los obje-
tos industriales general y especificamente.

4.1.2. Seleccionar principios de funcionamiento pertinentes.

4.1.3. Seleccionar los portadores funcionales que posibiliten una interaccién
adecuada con el objeto.

4.1.4. Reconocer los elementos, partes y piezas que influyen en el funciona-
miento de un objeto.

4.1.5. Proponer la distribucion funcional interna de las partes y componen-
tes.

4.1.6. Adecuar a la reparacion y/o sustitucion de partes y piezas del objeto.
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COMPETENCIAS
PROFESIONALES
ESPECIFICAS

UNIDADES DE
COMPETENCIAS

ELEMENTOS DE COMPETENCIAS

5. Determinar los
aspectos tecnologi-
cos y productivos
del objeto.

5.1. Poseer cono-
cimientos respecto
a las tecnologias

y materiales en la
produccién indus-
trial.

5.1.1. Dominar y analizar los procesos de produccién industrial en Cuba
(dentro y fuera del ISDi).

5.1.2. Dominar los ajustes declarados en el proceso de Disefio para poner a
punto la produccion industrial.

5.1.3. Dominar las propiedades estructurales y fisicas de los posibles mate-
riales a emplear en la produccion.

5.1.4. Seleccionar las tecnologias y materiales 6ptimos para la produccion
industrial (en cada caso).

5.2. Conocer,
respetar términos
ambientales con
respecto a la con-
cepcion del ciclo de
vida del objeto (Es-
trategia Ambiental
Nacional) 7.

5.2.1. Conocer el origen de los materiales y caracteristicas de la tecnologia
a emplear.

5.2.2. Descripcion y seleccion de elementos determinantes en la situacion
ambiental que rodea el ciclo de vida del objeto.

5.2.3. Estudiar y concebir de la vida util del producto conjuntamente con su
posible huella ecoldgica.

5.2.4. Seleccién de mejoras ecoldgicas y/o medioambientales posibles a im-
plementar en el disefio final.

5.2.5. Analizar y resolver el ciclo de vida del objeto.

6. Adecuar el obje-
to a su contexto de
interaccion
diato.

inme-

6.1. Estudio del
contexto de uso in-
mediato.

6.1.1. Describir y analizar las caracteristicas del medio que rodeara al objeto
en su uso (condiciones de iluminacion, humedad, actividades paralelas, con-
vivencia, cromas, acabados, materiales).

6.1.2. Tomar decisiones con respecto a la adecuacion el objeto al contexto
de uso.

7. Insertar el objeto
en el mercado don-
de serd comerciali-
zado.

7.1. Conocimiento
del mercado y sus
caracteristicas.

7.1.1. Detectar posibles nichos de mercado donde insertar el nuevo produc-
to.

7.1.2. Adecuar la solucién al futuro almacenamiento y traslado.

7.1.3. Conocer y respetar las normas de almacenamiento y transporte de
cada objeto.

7.1.4. Conocer las tecnologias, dimensiones, y caracteristicas de los envases
y embalajes que almacenaran y permitirdn la transportacién del objeto di-
sefiado.

7.1.5. Conocer, analizar y resumir de las caracteristicas principales de la
competencia.

7.1.6. Adecuar la solucion a las normas, caracteristicas y competencia de-
claradas.

8. Poseer conoci-
mientos sobre leyes
y principios de la
fisica.

8.1. Dominar las le-
yes de la fisica que
influyen en el fun-
cionamiento de los
objetos.

8.1.1. Conocer acerca de la resistencia y caracteristicas fisicas de los mate-
riales.

8.1.2. Dominar y emplear las leyes de la naturaleza, que permiten el funcio-
namiento de los objetos.

8.1.3. Aplicacion practica de los célculos correspondientes a cada una de
estas leyes y principios.

9. Dominar las téc-
nicas de representa-
cion digital de obje-
tosen 2D y 3D.

9.1. Dominio de las
técnicas de repre-
sentacion 2D.

9.1.1. Dominar y emplear el dibujo en perspectiva e isométrico.

9.1.2. Dominar la escala en la representacion.

9.1.3. Dominar el color y las técnicas para aplicarlo.

9.1.4. Dominar software (vectoriales o no) para el trabajo de iméagenes bidi-
mensionales y planos técnicos.

9.2.1. Dominar y emplear software que permitan la simulacién digital del
objeto en 3D y sus detalles.

9.2. Dominio de las
técnicas de repre-
sentacion 3D.

9.2.2. Conocer las nuevas tecnologias de impresion 3D.

9.2.3. Dominar y emplear software que posibiliten la representaciéon de ma-
teriales y detalles del objeto con alto grado de fidelidad.
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TABLA B.
VALORES QUE HAN DE PRESENTARSE EN EL DESARROLLO DE TODAS
LAS COMPETENCIAS DEL DISENADOR CUBANO EN LA ESFERA DE
AcTUACION: OBJETO

NUM. VALORES
1 Creatividad
2 Pensamiento légico
3 Capacidad argumentativa
4 Voluntad
5 Curiosidad
6 Capacidad de experimentacion
7 Capacidad de trabajo en equipo
8 Actitud critica y autocritica
9 Solidaridad
10 | Responsabilidad
11 | Motivacion
12 | Receptividad
13 | Etica profesional
14 | Responsabilidad ecoldgica
15 | Humildad
16 Humanismo
17 | Responsabilidad econdmica

TABLA C.
VINCULACION DE LA PROPUESTA CON LAS CATEGORIAS DE LOS
DoCUMENTOS RECTORES DE LA CARRERA

COMPETENCIAS ELEMENTO DEL MODELO
PROFESIONALES DEL PROFESIONAL AL QUE
EsPECIFICAS SE ASOCIA

1. Conocimiento de la histo-
ria del Disefio Industrial.

« Objetivos del afio

« Esfera de actuacidn: objeto

« Modo de actuacién: investigar
« Factores de disefio
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2. Empleo de la organizacién
metodolégica del proceso de
disefo establecida en el ISDi
dirigida a la esfera: objeto.

» Metodologia del proceso de disenio
« Objetivos generales instructivos

» Modo de actuacion: proyectar

« Esfera de actuacidn: objeto

» Objetivos del afo

3. Estudio y determinacién
del uso de un objeto.

« Factores de disefio
« Esfera de actuacion: objeto
» Objetivos del afio

4. Resolver las funciones y el
funcionamiento de los obje-
tos industriales. Resolver las
particularidades funcionales
del objeto.

« Factores de disefio
« Esfera de actuacidn: objeto
« Objetivos del afio

5. Determinacion de los
aspectos tecnoldgicos y
productivos del objeto.

« Factores de disefio
« Esfera de actuacidn: objeto
» Objetivos del afio

6. Adecuar el objeto a su
contexto de interaccion
inmediato.

« Factores de disefio
« Esfera de actuacion: objeto
« Objetivos del afo

7. Insertar el objeto en el
mercado donde serd comer-
cializado.

« Factores de disefio
« Esfera de actuacidn: objeto
» Objetivos del afo

8. Poseer conocimientos
sobre leyes y principios de
la fisica.

» Modo de actuacién: proyectar
« Esfera de actuacion: objeto
» Objetivos del afio

9. Dominar las técnicas de
representacion digital de
objetos en 2D y 3D.

» Modo de actuacion: proyectar
« Objetivos del afio
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Objetivos Esfera de Metodologia Modo de Modo de
del afio actuacion del proceso actuacion actuacion
Objeto de disefio Proyectar Investigar

Factores de Objetivos
disefio generales
Instructivos

Figura A. Categorias del modelo del profesional, vinculadas a las

competencias profesionales declaradas.

[] Saber M Saber hacer

[ Saber ser

Figura B. Representacién de los conocimientos, habilidades y ca-

pacidades en cada competencia declarada.
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